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statutenwijziging vereniging 
zaaknr.: 102693hv 
 
Heden, elf juli tweeduizend drieëntwintig, verschenen voor mij, mr. Norman 
Herman Wessel, notaris met als vestigingsplaats de gemeente Tynaarlo: 
1. de heer Arie Meindert Meerman, geboren te Bierum op tien 

september negentienhonderdzevenenvijftig, wonende te 9761 KS 
Eelde, gemeente Tynaarlo, Lagestukken 13, gehuwd; 

2. de heer Dirk Boersma, geboren te Leeuwarden op achtentwintig 
november negentienhonderdvijfenvijftig, wonende te 9761 JW Eelde, 
gemeente Tynaarlo, Veldstukken 18, gehuwd met mevrouw Geertruida 
Ozinga. 

De comparanten, respectievelijk voorzitter en penningmeester van na de 
melden vereniging, verklaarden:  
In Eelde/Paterswolde (gemeente Tynaarlo) is gevestigd de coöperatie: 
ENERGIE COÖPERATIE DRENTSE AA U.A., statutair gevestigd te 
Eelde/Paterswolde (gemeente Tynaarlo), kantoorhoudende te 9761 JW 
Eelde, Veldstukken 18, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer 
van Koophandel onder dossiernummer 61880442, en deze vereniging als 
zodanig rechtsgeldig vertegenwoordigende. 
De coöperatie is opgericht bij akte, op twaalf november tweeduizend 
veertien verleden voor een waarnemer van mij, notaris. 
De statuten zijn nadien niet gewijzigd. 
De algemene ledenvergadering van de vereniging heeft besloten de 
statuten van de vereniging te wijzigen. 
Daarbij zijn alle wettelijke en statutaire voorschriften in acht genomen en 
dan met name artikel 25 van de statuten. 
Een en ander blijkt uit de notulen van die vergadering, welke aan deze akte 
zijn gehecht. 
Vervolgens verklaarden de comparanten ter uitvoering van het 
vorenstaande dat de statuten van vereniging thans luiden als volgt: 
Naam en zetel 
Artikel 1 
1. De coöperatie draagt de naam: Energie Coöperatie Drentse Aa U.A. 

(hierna te noemen ‘de coöperatie’). 
2. Zij is gevestigd te Eelde/Paterswolde in de gemeente Tynaarlo. 
Doel  
Artikel 2 
1. De coöperatie stelt zich ten doel de belangen van haar leden, en breder 

alle bewoners van de gemeente Tynaarlo, te behartigen door het 
verminderen (of geheel stoppen) van het gebruik van fossiele 
brandstoffen en het stimuleren van het lokaal opwekken van duurzame 
energie. 
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2. Als nevendoel kan zij ook andere, waaronder ideële doelen, van de 
leden, en breder alle bewoners van de gemeente Tynaarlo, behartigen, 
die voorzien in de verdere duurzame ontwikkeling van de leefomgeving. 

3. De coöperatie tracht haar doel onder andere te bereiken door:  
 a. het intensief betrekken van bewoners van de gemeente Tynaarlo 

bij energiebesparing en energieopwek; 
 b. het ondersteunen en faciliteren van bewoners, buurtteams en 

wijkinitiatieven bij energiebesparingen en duurzame energieopwek; 
 c. het vergaren en delen van kennis; 
 d. het samen met bewoners voorbereiden van projecten en op zoek 

gaan naar de mogelijkheden voor projecten, die het mogelijk 
maken om voor iedere bewoner van de gemeente Tynaarlo 
toegang te hebben tot lokale duurzame energie; 

 e. het samenwerken met, het deelnemen in en het voeren van de 
directie of het management over en het financieren van andere 
rechtspersonen en ondernemingen met een soortgelijk of 
aanverwant doel;  

 en verder alles te doen dat bijdraagt aan al hetgeen tot het 
vorenstaande behoort of daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in de 
ruimste zin van het woord. 

4. De coöperatie kan haar werkkring ook tot niet-leden uitstrekken. 
Lidmaatschap 
Artikel 3 
1. Het lidmaatschap van de coöperatie staat open voor zowel natuurlijke- 

aIs rechtspersonen.  
2. Het aspirant-lid dient zijn aanvraag om als lid te worden toegelaten 

schriftelijk in bij het bestuur door middel van een daartoe door het 
bestuur opgesteld formulier. De aanvrager verstrekt met dit formulier 
alle door het bestuur nodig geoordeelde gegevens. Het bestuur beslist 
over de toelating.  

3. Het bestuur deelt de aanvrager haar besluit dienaangaande bij brief 
mede. Ingeval van toelating wordt hem tevens medegedeeld onder welk 
nummer hij als lid in de boeken van de coöperatie wordt ingeschreven.  

4. Het lidmaatschap neemt een aanvang op een door het bestuur te 
bepalen datum.  

5. Het lidmaatschap is persoonlijk en mitsdien niet overdraagbaar, noch 
vatbaar om door erfopvolging te worden verkregen. 

Ledenkapitaal 
Artikel 4  
1. Het ledenkapitaal van de coöperatie bestaat uit lidmaatschapsgelden. 

Ieder lid betaalt bij zijn toetreding een eenmalige contributie van euro (€ 
50,00).  

2. Van de reeds toegetreden leden vervallen de in bezit zijnde participaties 
door deze om te zetten in reeds voldaan lidmaatschapsgeld. 
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Einde van het lidmaatschap 
Artikel 5  
Het lidmaatschap eindigt:  
a. voor zover het betreft natuurlijke personen door overlijden;  
b. voor zover het betreft een rechtspersoon, bij eigen aanvraag van 

surseance van betaling, bij faillissement van de rechtspersoon of 
wanneer zij is ontbonden of in het kader van een juridische fusie 
ophoudt te bestaan; 

c. door opzegging;  
d. door ontzetting.  
Artikel 6  
1. Opzegging kan geschieden zowel door het lid als door de coöperatie. 

Opzegging moet schriftelijk geschieden met inachtneming van een 
termijn van ten minste twee maanden, een en ander onverminderd het 
elders in deze statuten bepaalde. 

2. Indien de opzegging geschiedt door een lid, ontvangt dat lid daarvan 
binnen veertien dagen na ontvangst van de opzegging een schriftelijke 
bevestiging van het bestuur.  

3. Opzegging door de coöperatie kan uitsluitend geschieden: voor zover 
het een rechtspersoon betreft, indien deze wordt ontbonden: 

 - voor alle leden in geval van faillissement of surseance van betaling; 
 - en voorts wanneer niet redelijkerwijs van de coöperatie gevergd 

kan worden het lidmaatschap te laten voortduren, en wel krachtens 
besluit van het bestuur. 

 In voormelde gevallen kan de opzegging met onmiddellijke ingang 
plaatsvinden.  

Artikel 7  
1. Ontzetting uit het lidmaatschap kan geschieden, indien een lid in strijd 

handelt met de statuten, reglementen of met besluiten van de 
coöperatie of de coöperatie op onredelijke wijze benadeelt.  

2. Ontzetting geschiedt bij besluit van het bestuur, dat onder vermelding 
van de feiten waarop dat besluit is gegrond, bij aangetekende brief door 
het bestuur aan het betreffende lid wordt medegedeeld.  

3. Tegen de ontzetting staat gedurende één maand na ontvangst van deze 
mededeling voor het lid beroep open op de algemene ledenvergadering. 
Tot het tijdstip waarop de algemene ledenvergadering te zake heeft 
beslist, geldt het lid als te zijn geschorst en kunnen de 
lidmaatschapsrechten niet worden uitgeoefend. 

Geldmiddelen  
Artikel 8  
1. De geldmiddelen van de coöperatie worden gevormd door: 
 a. lidmaatschapsgelden; 
 b. het verkrijgen van middelen uit gemeentelijke, project- en overige 

subsidies; 
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 c. het verkrijgen van vergoedingen voor advies, diensten en 
producten. Het bestuur kan hiervoor een gedifferentieerd tarief 
vaststellen; 

 d. overige verkrijgingen.  
2. Op voorstel van het bestuur kan de algemene ledenvergadering aan de 

leden voorleggen een extra geldelijke contributie ten bate van de 
coöperatie te voldoen. 

Aansprakelijkheid 
Artikel 9  
Elke aansprakelijkheid van de leden of de oud-leden voor een tekort van de 
coöperatie is uitgesloten.  
Artikel 10  
Indien een wijziging van de statuten tot gevolg heeft dat enige 
aansprakelijkheid van de leden voor de verbintenissen van de coöperatie 
intreedt, dan wel zodanige aansprakelijkheid wordt verhoogd of de  
verplichtingen van de leden tegenover de coöperatie worden verzwaard of 
hun rechten worden beperkt, kan een lid de toepasselijkheid van die 
wijziging te zijnen aanzien uitsluiten door opzegging van zijn lidmaatschap 
binnen een maand nadat hem het besluit tot die wijziging is bekend 
geworden of is medegedeeld.  
Bestuur 
Artikel 11  
1. De coöperatie wordt bestuurd door het Bestuur. Het Bestuur kan uit zijn 

midden een dagelijks bestuur benoemen. Het Bestuur kan, tot 
wederopzegging, taken en bevoegdheden delegeren aan het dagelijks 
bestuur.  

2. De leden van het Bestuur worden door de algemene ledenvergadering 
gekozen en benoemd en kunnen door de algemene ledenvergadering te 
allen tijde worden geschorst en ontslagen, een en ander met 
inachtneming van het hierna in dit artikel bepaalde.  

3. Indien het Bestuur in de oproep tot de algemene vergadering een nieuw 
bestuurslid voordraagt, is ieder ander lid bevoegd uiterlijk de tweede 
dag voor de algemene ledenvergadering schriftelijk aan het Bestuur 
kenbaar te maken zich als (tegen-) kandidaat beschikbaar te stellen als 
bestuurslid.  

4. Een besluit tot schorsing of ontslag van een lid van het Bestuur kan 
slechts worden genomen in een algemene vergadering met tenminste 
tweederde van de uitgebrachte stemmen vóór het voorstel.  

5. Indien een lid van het Bestuur is geschorst dient de algemene 
ledenvergadering binnen drie maanden na ingang van de schorsing te 
besluiten hetzij tot ontslag, hetzij tot opheffing of handhaving der 
schorsing; bij gebreke daarvan vervalt de schorsing. Een besluit tot 
handhaving van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen en 
de schorsing kan alsdan ten hoogste worden gehandhaafd voor drie 
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maanden ingaande op de dag, waarop de algemene ledenvergadering 
het besluit tot handhaving heeft genomen. Indien de algemene 
ledenvergadering niet binnen de in de vorige zin gestelde termijn tot 
ontslag of tot handhaving der schorsing heeft besloten, vervalt de 
schorsing.  

6. Een geschorst lid van het Bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich 
in de algemene ledenvergadering te verantwoorden en zich daarbij door 
een raadsman te doen bijstaan.  

7. a. Ingeval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders 
berust het bestuur tijdelijk bij de overblijvende bestuurders. Het 
bestuur is verplicht zo spoedig mogelijk een algemene 
ledenvergadering te beleggen, waarin de voorziening in de 
vacature(s) aan de orde komt. 

 b. Ingeval van ontstentenis of belet van alle bestuurders, berust het 
bestuur tijdelijk bij een of meer jaarlijks daartoe door de algemene 
vergadering aangewezen personen. Die personen nemen zo 
spoedig mogelijk de nodige maatregelen om een definitieve 
voorziening te (doen) treffen. Voor de gedurende deze periode 
verrichte bestuursdaden worden de aangewezen personen met een 
bestuurder gelijkgesteld. 

8. a. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de 
besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk 
belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de coöperatie 
en de met haar verbonden onderneming of organisatie. De 
bestuurder heeft – onverminderd het bepaalde in de vorige volzin – 
wel het recht de desbetreffende vergadering van het bestuur bij te 
wonen, met dien verstande dat hij niet wordt meegerekend bij de 
bepaling van het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 
bestuurders met betrekking tot het betreffende bestuursbesluit. 

 b. Wanneer op grond van het bepaalde onder a. geen enkele 
bestuurder aan de besluitvorming kan deelnemen, wordt het besluit 
genomen door de algemene vergadering. 

9. Het salaris en de verdere arbeidsvoorwaarden van de leden van het 
Bestuur worden op voorstel van het Bestuur door de algemene 
ledenvergadering vastgesteld. 

Artikel 12 
1. Het Bestuur bestaat uit een door de algemene ledenvergadering te 

bepalen aantal leden. Hij benoemt uit zijn midden een voorzitter, een 
secretaris en een penningmeester. De functies van secretaris en 
penningmeester kunnen in één persoon worden verenigd.  

2. Het bestuur kan uit zijn midden een dagelijks bestuur benoemen. Het 
bestuur kan, tot wederopzegging, taken en bevoegdheden delegeren 
aan het dagelijks bestuur.  

3. De zittingstermijn van een lid van het Bestuur bedraagt vier jaar, het 
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aftredend lid van het Bestuur is direct herkiesbaar. Het bestuur stelt aan 
de hand van de voorgeschreven zittingsduur een rooster van aftreden 
vast. Daarbij moet worden voorkomen dat het periodiek aftreden een 
evenwichtig functioneren van het bestuur in gevaar brengt. 

Artikel 13  
1. Besluiten van het Bestuur worden, tenzij deze statuten anders bepalen, 

genomen met volstrekte meerderheid van stemmen. Bij staking van de 
stemmen wordt het voorstel in de eerstvolgende vergadering opnieuw in 
stemming gebracht. Staken de stemmen wederom, dan is de stem van 
de voorzitter doorslaggevend. Geen besluiten kunnen worden genomen 
indien niet de meerderheid van het Bestuur ter vergadering aanwezig of 
vertegenwoordigd is. 

2. Het Bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene 
ledenvergadering, bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het 
kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen en tot het 
sluiten van overeenkomsten waarbij de coöperatie zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt 
of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt. Het 
ontbreken van een goedkeuring als bedoeld in de vorige zin, heeft geen 
werking tegenover derden. 

Personeel 
Artikel 14 
1. Het bestuur kan betaalde krachten benoemen en ontslaan. Deze 

krachten zijn werkzaam onder toezicht en verantwoordelijkheid van het 
bestuur en wordt door het bestuur van een schriftelijke instructie 
voorzien. 

2. De betaalde krachten kunnen de vergaderingen van het bestuur en van 
de algemene ledenvergadering bijwonen, indien dit door het bestuur of 
door degene die de algemene ledenvergadering bijeenroept wordt 
verlangd. 

Vertegenwoordiging 
Artikel 15 
De coöperatie wordt vertegenwoordigd door het Bestuur, door de voorzitter 
van het Bestuur, dan wel door twee gezamenlijk handelende bestuurders. 
Algemene ledenvergaderingen 
Artikel 16 
1. De algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het 

Bestuur zulks wenselijk oordeelt of de wet of deze statuten zulks 
voorschrijven en worden gehouden in Nederland. 

2. In elk boekjaar wordt ten minste de in artikel 20 lid 2 bedoelde 
algemene ledenvergadering gehouden. 

 In deze vergadering wordt: 
 a. door het Bestuur rekening en verantwoording afgelegd over het in 

het afgelopen boekjaar gevoerde beleid; 
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 b. de balans en de winst- en verliesrekening met de toelichting, hierna 
gezamenlijk te noemen: de jaarrekening, over het afgelopen 
boekjaar en de winstbestemming vastgesteld; 

 c. in de vacatures van het Bestuur voorzien; 
 d. overige onderwerpen behandeld op voorstel van het Bestuur. 
3. De algemene ledenvergaderingen worden voorgezeten door de 

voorzitter van het Bestuur. De voorzitter van de algemene 
ledenvergaderingen is bevoegd niet-leden tot vergaderingen of tot door 
hem te bepalen gedeelten daarvan toe te laten. De secretaris van het 
Bestuur is belast met het houden van de notulen, tenzij een notarieel 
proces-verbaal wordt opgemaakt. De notulen worden vastgesteld en ten 
blijke daarvan getekend door de voorzitter en de secretaris van de 
desbetreffende vergadering dan wel vastgesteld door een volgende 
vergadering; in het laatste geval worden zij ten blijke van vaststelling 
door de voorzitter en de secretaris van die volgende vergadering 
ondertekend. Bij afwezigheid van de voorzitter benoemen ter 
vergadering aanwezige bestuursleden één hunner tot voorzitter. Bij 
afwezigheid van de secretaris van het Bestuur wijst de voorzitter van de 
vergadering de secretaris aan. 

4. De oproeping tot een algemene ledenvergadering geschiedt schriftelijk 
door of namens het Bestuur aan de leden en het Bestuur. De termijn 
van oproeping bedraagt tenminste vijftien dagen. De oproeping houdt in 
de plaats waar en het tijdstip waarop de vergadering wordt gehouden, 
zomede de punten van behandeling, alles onverminderd het bepaalde in 
artikel 20.  

5. Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal leden als 
bevoegd is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte van de stemmen 
in een voltallige algemene vergadering, is het bestuur verplicht tot het 
bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet 
langer dan vier weken na indiening van het verzoek.  

 Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt 
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de 
algemene vergadering overgaan. Lid 4 is van overeenkomstige 
toepassing. 

 De verzoekers kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met 
de leiding van de vergadering en het opstellen van de notulen. 

6. Over onderwerpen, welke niet onder de punten van behandeling zijn 
opgenomen, kan in een algemene ledenvergadering geen besluit 
worden genomen.  

Artikel 17 
1. Ieder lid heeft in de algemene ledenvergadering recht op het uitbrengen 

van één stem. 
2. Elk lid kan zich ter vergadering en bij de uitoefening van het stemrecht 

door een ander lid doen vertegenwoordigen, mits bij schriftelijke 
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volmacht. Een lid mag ten hoogste één ander lid vertegenwoordigen.    
3. Alle besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid der geldig 

uitgebrachte stemmen, tenzij deze statuten een grotere meerderheid 
voorschrijven.  

4. Indien bij stemming omtrent de benoeming van een persoon bij eerste 
stemming geen volstrekte meerderheid wordt verkregen, wordt een 
nieuwe stemming gehouden. Indien ook dan geen volstrekte 
meerderheid wordt verkregen, zal een herstemming plaatshebben 
tussen de twee personen, die de meeste stemmen op zich verenigden. 
Komen door gelijkheid van het aantal verworven stemmen meer dan 
twee personen voor de herstemming in aanmerking, dan wordt bij een 
tussenstemming beslist welke twee personen in de herstemming zullen 
komen, respectievelijk wie met de persoon, op wie het hoogste aantal 
stemmen is uitgebracht, in de herstemming zal worden opgenomen. 
Indien bij een tussenstemming, als in de vorige zin bedoeld, of bij een 
eindstemming de stemmen staken, komt geen besluit tot stand, tenzij 
het gaat om een stemming over personen die op een bindende 
voordracht voorkomen, in welk geval bij een tussenstemming, hij die als 
eerste op de voordracht staat kandidaat in de eindstemming zal zijn, 
respectievelijk bij een eindstemming hij gekozen is, die als eerste op de 
voordracht is vermeld.  

5. Het bestuur kan besluiten dat stemmen die voorafgaand aan de 
algemene vergadering via een elektronisch communicatiemiddel worden 
uitgebracht, worden gelijkgesteld met stemmen die ten tijde van de 
vergadering worden uitgebracht. Het bestuur stelt de termijn vast 
waarbinnen de stemmen aldus kunnen worden uitgebracht, welke 
termijn niet eerder kan aanvangen dan op de dertigste dag voor die van 
de vergadering. 

6. Het bestuur kan besluiten dat ieder lid bevoegd is om door middel van 
een elektronisch communicatiemiddel rechtstreeks kennis te nemen van 
en/of deel te nemen aan de vergadering. 

7. Het bestuur kan besluiten dat ieder stemgerechtigd lid bevoegd is om 
door middel van een elektronisch communicatiemiddel hetzij in persoon, 
hetzij door een schriftelijk gevolmachtigde, het stemrecht uit te (doen) 
oefenen. Daartoe is vereist dat het stemgerechtigd lid via het 
elektronische communicatiemiddel kan worden geïdentificeerd en 
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering. 

8. Het bestuur kan voorwaarden verbinden aan het gebruik van het 
elektronisch communicatiemiddel. In de oproeping worden deze 
voorwaarden genoemd of zal worden vermeld waar deze kunnen 
worden geraadpleegd. 

Artikel 18  
De algemene ledenvergadering kan op voorstel van het bestuur besluiten 
tot het instellen van een algemene ledenraad, bestaand uit 
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vertegenwoordigers vanuit de algemene ledenvergadering en stelt hiertoe 
een bevoegdheidsregeling vast. 
Huishoudelijk reglement 
Artikel 19 
1. Op voorstel van het bestuur kan de algemene vergadering door middel 

van een huishoudelijk reglement nadere regels geven omtrent het 
lidmaatschap, de werkzaamheden van het bestuur, de vergaderingen, 
de wijze van uitoefening van het stemrecht en alle andere verdere 
onderwerpen, waarvan de regeling haar gewenst voorkomt. 

2. Een wijziging van het huishoudelijk reglement kan geschieden door een 
besluit van de algemene ledenvergadering. Deze wijziging kan worden 
voorgesteld door het bestuur of door middel van een schriftelijk verzoek 
door ten minste een/tiende gedeelte van het aantal stemgerechtigde 
leden van de vereniging. 

3. Het huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten die afwijken 
van of in strijd zijn met de bepalingen van de wet of van de statuten 
tenzij de afwijking door de wet of de statuten wordt toegestaan. 

Jaarverslag en jaarrekening  
Artikel 20 
1. Het Bestuur maakt binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, 

behoudens verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf maanden 
door de algemene ledenvergadering op grond van bijzondere 
omstandigheden, een door de bestuurders te ondertekenen 
jaarrekening op en legt deze, tezamen met het jaarverslag, ten kantore 
van de coöperatie ter inzage van de leden. 

2. De jaarrekening wordt vastgesteld door een binnen een maand na 
afloop van de in lid 1 bedoelde termijn te houden algemene 
ledenvergadering. Tenzij een voorbehoud wordt gemaakt, wordt door 
de vaststelling van de jaarrekening aan het bestuur en haar leden 
kwijting en decharge verleend voor hun beheer, een en ander voor 
zover het betreft het boekjaar en voor zover ervan uit de jaarstukken 
blijkt. 

3. Het Bestuur is verplicht de jaarrekening, die een weergave van de 
statutaire regeling omtrent de winstbestemming of de verwerking van 
het verlies dient te bevatten, alvorens deze aan de algemene 
ledenvergadering over te leggen, te doen onderzoeken door een door 
de algemene ledenvergadering benoemde kascommissie, die uit de 
leden wordt benoemd, dan wel, voor zover de wet dat vereist, door een 
deskundige in de zin van artikel 393 Boek 2 van het Burgerlijk 
Wetboek. De verklaring van de kascommissie dan wel deskundige 
wordt door het Bestuur bij de jaarrekening en het jaarverslag gevoegd, 
tezamen met de overige gegevens als bedoeld in artikel 392 Boek 2 
van het Burgerlijk Wetboek. Binnen acht dagen na de vaststelling van 
de jaarrekening wordt een afschrift van de jaarrekening en van de 
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verklaring van de hiervoor bedoelde kascommissie dan wel deskundige 
neergelegd ten kantore van het handelsregister waar de coöperatie is 
ingeschreven. 

4. De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording en brengt 
tegelijk met de overlegging daarvan verslag uit van zijn bevindingen 
aan de algemene ledenvergadering. 

Geen winstverdeling 
Artikel 21 
Aan de leden wordt geen winst uitgekeerd. De behaalde winst wordt 
toegevoegd aan een reserve die ten doel heeft de continuïteit van de 
onderneming van de coöperatie te waarborgen. 
Boekjaar  
Artikel 22  
Het boekjaar van de coöperatie is gelijk aan een kalenderjaar.  
Statuten wijzigen en ontbinding 
Artikel 23  
1. De algemene ledenvergadering kan geen besluit tot statutenwijziging of 

ontbinding van de coöperatie nemen tenzij zulks geschiedt op voorstel 
van het Bestuur en met een drie/vierde meerderheid van stemmen 
wordt aangenomen in een algemene ledenvergadering waarin 
tenminste twee/derde van het aantal leden aanwezig of 
vertegenwoordigd is. Een besluit tot statutenwijziging kan voorts slechts 
worden genomen, indien gedurende een periode van tenminste veertien 
dagen voor de algemene ledenvergadering tot na afloop van de dag, 
waarop de vergadering wordt gehouden, een afschrift van het voorstel 
tot statutenwijziging in welk afschrift de voorgedragen wijziging 
woordelijk moet zijn opgenomen ten kantore van de coöperatie voor de 
leden van de coöperatie ter inzage is gelegd.  

2. Ieder lid van het bestuur is bevoegd de voor de alsdan besloten 
wijziging der statuten vereiste notariële akte te doen verlijden.  

Artikel 24 
1. De coöperatie wordt ontbonden:  
 a. door een daartoe strekkend besluit van de algemene 

ledenvergadering met inachtneming van artikel 25;  
 b. door haar insolventie, nadat zij in staat van faillissement is 

verklaard of door de opheffing van het faillissement wegens de 
toestand van de boedel;  

 c. door de rechter in de gevallen in de wet bepaald;  
 d. door het geheel ontbreken van leden.  
 In het sub a bedoelde geval is het Bestuur met de vereffening van de 

boedel van de coöperatie belast; de algemene ledenvergadering is 
evenwel bevoegd om de vereffening op te dragen aan een daarvoor 
speciaal aan te wijzen commissie.  
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2. Uit hetgeen na voldoening van alle schulden van het vermogen van de 
coöperatie is overgebleven, wordt allereerst aan de leden, zo mogelijk, 
terugbetaald het nominaal bedrag van de participaties. Het dan 
resterende wordt onder de leden verdeeld in verhouding van het 
nominaal bedrag van hun participaties. Uitkering van het liquidatiesaldo 
kan ook op andere wijze dan in contanten geschieden. 

3. Na de liquidatie worden de boeken en overige bescheiden van de 
coöperatie gedurende de wettelijke termijn bewaard door de daartoe 
door de algemene ledenvergadering aangewezen persoon.  

Reglementen  
Artikel 25  
1. De algemene ledenvergadering kan, op voorstel van het Bestuur  een of 

meer reglementen vaststellen en wijzigen, waarin onderwerpen worden 
geregeld waarin door deze statuten niet of niet volledig wordt voorzien.  

2. Een reglement mag geen bepalingen bevatten, die strijdig zijn met de 
wet of met deze statuten.  

Begrip schriftelijk en elektronisch 
Artikel 26 
1. Onder elektronisch wordt in deze statuten verstaan: een langs 

elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht. 
2. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan: bij brief of e-mail, of 

bij boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel wordt 
overgebracht en elektronisch of op schrift kan worden ontvangen, mits 
de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden 
vastgesteld. 

Artikel 27 
Aan de algemene ledenvergadering behoort binnen de door de wet en deze 
statuten gestelde grenzen, alle bevoegdheid, die niet aan het bestuur of 
aan anderen is toegekend. 
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. 
WAARVAN AKTE, verleden te Eelde-Paterswolde op de datum in het hoofd 
van deze akte vermeld. De zakelijke inhoud van deze akte is aan hen 
opgegeven en toegelicht. De verschenen personen hebben verklaard op 
volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het 
verlijden een conceptakte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte 
te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor 
partijen uit de akte voortvloeien. Deze akte is beperkt voorgelezen en 
onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de verschenen personen en 
volgens door mij, notaris, om zestien uur dertig minuten. 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 
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